Lege

pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 32/2012 privind
organismele de plasament colectiv in valori mobiliare si societiitile de administrare a
investitiilor, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de
capital

proiect

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 32/2012 privind organismele de plasament
colectiv in valori mobiliare si societitile de administrare a investitiilor, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de capital, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 435 din 30 iunie 2012, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 10/2015, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(2) Autoritatea de Supraveghere Financiara, denumitd in continuare A.S.F., este autoritatea
competentd care aplicd prevederile prezentei ordonante de urgenta, prin exercitarea competentelor si
prerogativelor stabilite prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 93/2012 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiard, aprobatd cu modificari si
complzetéri prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si la art. 193"
s1193°”

2. La articolul 3, alineatul (1), dupa punctul 26 se introduc patru noi puncte, punctele
27 — 30, cu urmatorul cuprins:

,27. organ de conducere - organul cu putere finald de decizie intr-o societate de administrare
a investitiilor, societate de investitii sau depozitar, stabilit potrivit actelor constitutive, in
conformitate cu prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatad, cu modificarile si
completirile ulterioare, care supravegheazi si monitorizeaza procesul decizional de conducere. In
cazul 1n care entitdtile mentionate anterior sunt administrate in sistem unitar, organul de conducere
este reprezentat de catre consiliul de administratie, iar in cazul in care acestea sunt administrate in
sistem dualist, organul de conducere este reprezentat de catre directorat conform prevederilor Legii
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

28. organul de conducere 1n cadrul functiei sale de supraveghere - organul de conducere care
isi Indeplineste rolul de supraveghere si monitorizare a procesului decizional de conducere si care
este reprezentat de consiliul de administratie, in cadrul sistemului unitar de administrare, si de
consiliul de supraveghere, in cadrul sistemului dualist de administrare;

29. conducere superioara — persoanele fizice mentionate la art. 12 alin. (1) si art. 64 alin. (3)
si art. 75 alin. (1) care exercita functii de conducere efectiva in cadrul unei societati de administrare
a investitiilor, denumitd in continuare S.A.l., depozitar, sau societate de investitii i care sunt
responsabile §i raspunzatoare fatd de organul de conducere pentru activitatea de conducere curenta a
entitatilor respective. Conducerea superioara este reprezentatd de directori, in cadrul sistemului
unitar de administrare, si de catre directorat, in cadrul sistemului dualist de administrare;

30. instrument financiar inseamna:

a) valori mobiliare;

b) instrumente ale pietei monetare;

c) titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv;

d) optiuni, contracte futures, contracte swap, contracte forward pe rata dobanzii si orice alte
contracte derivate 1n legaturd cu valori mobiliare, valute, rate ale dobanzii sau ale
randamentului/rentabilitatii, certificate de emisii sau alte instrumente derivate, indici financiari sau
indicatori financiari care pot fi decontate prin livrare fizica sau in fonduri banesti;
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e) optiuni, contracte futures, contracte swap, contracte forward si orice alte contracte
derivate in legdturd cu marfuri care trebuie decontate in fonduri banesti sau pot fi decontate in
fonduri banesti la cererea uneia dintre parti, excluzdnd cazul de neplatd sau alt incident care
conduce la reziliere;

f) optiuni, contracte futures, contracte swap, contracte forward si orice alt contract derivat
referitor la marfuri care poate fi decontat prin livrare fizica, cu conditia sa fie tranzactionat pe o
piatd reglementatd, n cadrul unui sistem multilateral de tranzactionare, denumit in continuare SMT,
sau unui sistem organizat de tranzactionare, denumit in continuare SOT, cu exceptia produselor
energetice angro tranzactionate pe un SOT care trebuie decontate prin livrare fizica;

g) optiuni, contracte futures, contracte swap, contracte forward si orice alte contracte
derivate n legatura cu marfuri care pot fi decontate prin livrare fizica, neincluse in categoria celor
prevazute la pct.6 si neavand scopuri comerciale, care prezintd caracteristicile altor instrumente
financiare derivate;

h) instrumente derivate pentru transferul riscului de credit;

1) contracte financiare pentru diferente;

j) optiuni, contracte futures, contracte swap, contracte forward pe rata dobanzii si orice alt
contract derivat referitor la variabile climatice, la taxe de navlu sau la rate ale inflatiei sau alti
indicatori statistici oficiali care trebuie decontat in numerar sau poate fi decontat in numerar la
cererea uneia dintre parti, excluzand cazul de neplatd sau alt incident care conduce la reziliere,
precum si orice alt contract derivat in legaturd cu active, drepturi, obligatii, indici si indicatori,
neincluse in prezenta definitie, care prezinta caracteristicile altor instrumente financiare derivate, cu
luarea in considerare, in special, a tranzactionarii sale pe o piata reglementatd, in cadrul unui SMT
sau a unui SOT;

k) certificate de emisii asa cum sunt acestea definite la art. 3 lit. b) din Hotararea Guvernului
nr. 780/2006 privind stabilirea schemei de comercializare a certificatelor de emisii de gaze cu efect
de serd, cu modificarile si completarile ulterioare”.

3. La articolul 5, alineatele (2) — (4) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

“(2) Pe langa administrarea O.P.C.V.M. mentionata la alin. (1), S.A.I. poate administra si
alte organisme de plasament colectiv care nu sunt reglementate de prezenta ordonanta de urgenta si
pentru care S.A.l. face obiectul unei supravegheri prudentiale, dar ale caror titluri de participare nu
pot fi comercializate in alte state membre in temeiul prezentei ordonante de urgenta.

(3) Prin exceptie de la alin. (1), S.A.I. poate desfasura, suplimentar activitatii de
administrare a O.P.C.V.M.,, si urmatoarele activitati:

a) administrarea portofoliilor individuale de investitii, inclusiv a celor detinute de catre
fondurile de pensii, pe baza discretionara, conform mandatelor date de investitori, in cazul in care
aceste portofolii includ unul sau mai multe instrumente financiare;

b) servicii conexe:

(i) consultanta de investitii privind unul sau mai multe instrumente financiare;

(i1) activitatea de pastrare si administrare legata de titlurile de participare ale organismelor
de plasament colectiv.

(4) S.A.L poate fi autorizatd sa desfagoare activititile prevazute la alin. (3) numai in situatia
in care este autorizatd in prealabil sa desfasoare activititile mentionate la alin. (1) si poate fi
autorizatd sa desfasoare activitatile prevazute la alin. (3) lit. b) numai in situatia in care desfasoara
activitatile prevazute la alin. (3) lit. a)”.

4. La articolul 18, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul cuprins:

“(3) S.A.L, societdtile de investitii si depozitarii O.P.C.V.M. trebuie sa stabileasca, si
implementeze si sd mentind proceduri efective si transparente privind raportarea de catre angajatii
acestor entitafi a incdlcarilor prevederilor prezentei ordonante de urgentd, prin intermediul unui
canal specific, independent si autonom.”
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5. Dupa articolul 34 se introduc doua noi articole, articolele 34 si 34%, cu urmitorul
cuprins:

“Art. 34" - (1) S.A.L instituie si aplicd politici si practici de remunerare care s promoveze si
s fie compatibile cu o administrare solida si eficace a riscurilor si care sa nu Incurajeze asumarea
unor riscuri incompatibile cu profilurile de risc mentionate in documentele de constituire ale
O.P.C.V.M.-urilor pe care acestea le administreaza si care sd nu afecteze indeplinirea obligatiei
S.A.l. de a actiona in interesul detinatorilor de titluri de participare ale O.P.C.V.M.-urilor
administrate.

(2) Politicile si practicile de remunerare mentioneazd componentele fixe si variabile ale
remuneratiilor si beneficiile discretionare de tipul pensiilor.

(3) Politicile si practicile de remunerare se aplica acelor categorii de personal ale caror
activitati profesionale au un impact important asupra profilului de risc al S.A.lL. sau al O.P.C.V.M.-
urilor pe care le administreaza acestea, inclusiv personalului din conducerea superioara, persoanelor
responsabile cu administrarea riscurilor, celor cu functii de control, precum si oricaror angajati care
primesc o remuneratie totald care se incadreaza in treapta de remunerare a personalului din
conducerea superioara si a persoanelor responsabile cu administrarea riscurilor.

(4) A.S.F. emite reglementari cu privire la persoanele mentionate la alin. (3), cu luarea in
considerare a orientdrilor si recomandarilor elaborate de E.S.M.A., precum si in ceea ce priveste
aplicarea principiilor mentionate la art. 34°,

Art. 347 - (1) La stabilirea si aplicarea politicilor de remunerare mentionate la art. 34', S.A 1.
respecta urmatoarele principii, Intr-un mod si intr-o masurd adecvata in raport cu dimensiunea lor,
cu organizarea lor internd, precum si cu natura, amploarea si complexitatea activitatilor lor:

a) politica de remunerare este compatibila cu administrarea solida si eficace a riscurilor si
promoveaza acest tip de administrare, fara a incuraja asumarea de riscuri care nu este conforma cu
profilul de risc, regulile fondurilor sau, dupa caz, in actele constitutive ale societatilor de investitii,
pe care S.A.L le administreaza;

b) politica de remunerare este conformad cu strategia de afaceri, obiectivele, valorile si
interesele S.A.L. si ale O.P.C.V.M.-urilor pe care le administreaza, precum si ale detindtorilor de
titluri de participare ale acestor O.P.C.V.M.-uri si cuprinde masuri pentru evitarea conflictelor de
interese;

c) politica de remunerare este adoptatd de organul de conducere al S.A.L. in cadrul functiei
sale de supraveghere, iar acest organ adopta si evalueaza cel putin anual principiile generale ale
politicii de remunerare si supravegheaza punerea 1n aplicare a acestora;

d) sarcinile mentionate la lit. ¢) sunt puse in aplicare doar de catre membrii neexecutivi ai
organului de conducere al S.A.IL. care au experienta in administrarea riscurilor si in remunerare;

e) punerea in aplicare a politicii de remunerare face obiectul, cel putin anual, al unei evaluari
interne centrale si independente privind conformitatea cu politicile si procedurile de remunerare
adoptate de organul de conducere al S.A.L in cadrul functiei sale de supraveghere;

f) membrii personalului care detin functii de control sunt recompensati in functie de
realizarea obiectivelor legate de functiile lor, independent de rezultatele sectoarelor de activitate pe
care le controleaza;

g) remunerarea persoanelor care coordoneaza activitatea de administrare a riscurilor si de
asigurare a conformitatii/controlului intern este direct supravegheata de comitetul de remunerare, in
cazul In care exista un astfel de comitet;

h) atunci cdnd remuneratia depinde de performantd, cuantumul total al acesteia se calculeaza
in functie de o evaluare in care se combind performantele individuale si cele ale unitatii
operationale in cauza ale S.A.L. sau ale respectivului O.P.C.V.M., precum si riscurile acestora si
rezultatele globale ale S.A.L. atunci cand se evalueazd performanta individuald, cu luarea in
considerare a unor criterii financiare/cantitative si nefinanciare/calitative;

i) evaluarea performantei se realizeazd intr-un cadru multianual adecvat perioadei de
detinere recomandate investitorilor O.P.C.V.M.-urilor administrate de S.A.l., pentru a garanta ca
procesul de evaluare se bazeazd pe performantele pe termen lung ale O.P.C.V.M.-urilor si pe
riscurile aferente investitiilor acestora si ca plata efectiva a componentelor remuneratiei care depind
de performante se efectueaza pe aceeasi perioads;
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j) remuneratia variabila garantatd este exceptionald, intervenind numai in contextul angajarii
de personal nou si este limitata la primul an de angajare;

k) componenta fixd si cea variabild a remuneratiei totale sunt echilibrate in mod
corespunzator, iar componenta fixa reprezintd o proportie suficient de mare din remuneratia totala
pentru a permite aplicarea unei politici flexibile privind componentele variabile ale remuneratiei,
care sd includa posibilitatea de a nu plati nicio componenta variabild a remuneratiei;

1) platile aferente Incetdrii anticipate a unui contract reflectd performantele obtinute in
decursul perioadei de angajare/mandat si sunt acordate astfel incat sa nu recompenseze performante
probabile sau esecuri;

m) masurarea performantei utilizata in calculul componentelor variabile ale remuneratiei sau
al unor ansambluri de componente variabile ale remuneratiei cuprinde un mecanism cuprinzator de
adaptare care include toate tipurile pertinente de riscuri prezente sau viitoare;

n) in functie de structura juridica a O.P.C.V.M.-ului si de regulile fondului sau, dupa caz, de
actul constitutiv al societatii de investitii, un procent semnificativ, care nu poate fi mai mic de 50%,
din orice componentd variabild a remuneratiei consta in titluri de participare ale O.P.C.V.M.-ului in
cauzd, sau 1n alte instrumente echivalente ce atestd dreptul de proprietate asupra respectivelor titluri
sau asupra beneficiilor aferente unor astfel de detineri, cu exceptia cazului in care activele
O.P.CV.M.-urilor administrate reprezintd mai putin de 50% din portofoliul total administrat de
S.A.L, inclusiv conturi individuale, minimul de 50% neaplicandu-se in acest caz;

0) instrumentele mentionate la lit. n) fac obiectul unei politici adecvate de retinere, menite sa
armonizeze stimulentele cu interesele S.A.l., ale O.P.C.V.M.-ului administrat si ale detindtorilor de
titluri de participare In O.P.C.V.M.-ul respectiv. Prevederile lit. n) se aplica atat procentului din
componenta variabild a remuneratiei care este amanat In conformitate cu lit. p), cat si procentului
din componenta variabild a remuneratiei care nu este amanat;

p) cu respectarea conditiilor prevazute la lit. n) si 0), cel putin 40% din componenta variabild
a remuneratiei, se amana pe o perioada corespunzatoare din punct de vedere al perioadei de detinere
recomandate detinatorilor de titluri de participare ale O.P.C.V.M.-ului respectiv, aceastd perioada
fiind adecvata naturii riscurilor asumate de O.P.C.V.M.-ul in cauza.

q) perioada mentionata la lit. p) este de cel putin 3 ani, remuneratia datoratd in cadrul unor
masuri de amanare neputdndu-se acorda mai repede decat pe baza proportionald, in cazul unei
componente a remuneratiei variabile in suméd deosebit de mare, cel putin 60 % din suma fiind
amanata;

r) remuneratia variabild, inclusiv partea amanata, se plateste sau se acordd numai daca este
sustenabild in functie de situatia financiard a S.A.L. si dacd este justificatd de performanta unitatii
operationale a S.A.L., a O.P.C.V.M.-ului si a persoanei in cauza.

s) remuneratia variabila totald se reduce in mod semnificativ in cazul in care se inregistreaza
o performanta slaba sau negativa a S.A.l. sau a O.P.C.V.M.-ului vizat, tindndu-se seama atat de
remuneratiile curente, cat si de reducerile privind plata sumelor castigate anterior, inclusiv prin
aplicarea principiului «malus» sau prin mecanisme de recuperare;

s) politica de pensii este compatibila cu strategia de afaceri, obiectivele, valorile si
interesele pe termen lung ale S.A.Lsi ale O.P.C.V.M.-ului administrat.

t) in cazul in care angajatul inceteaza, din proprie vointd, raporturile contractuale cu S.A.IL.
inainte de a se pensiona, beneficiile discretionare de tipul pensiilor se retin de S.A.L. timp de 5 ani
sub forma instrumentelor mentionate la lit. n). In cazul in care un angajat ajunge la varsta de
pensionare, beneficiile discretionare de tipul pensiilor sunt plétite angajatului in cauza sub forma
instrumentelor mentionate la lit. n), sub rezerva unei perioade de retinere de 5 ani;

) personalul S.A.L. declard pe propria raspundere ca nu utilizeaza strategii de acoperire
personala sau asigurari legate de remunerare sau de raspundere pentru a submina efectele alinierii
riscurilor prevazute in contractele lor de remunerare;

u) remuneratia variabild nu este platitd prin intermediul unor instrumente sau metode care sa
faciliteze evitarea respectarii cerintelor prevazute in prezenta ordonanta de urgenta.

(2) La solicitarea E.S.M.A., A.S.F. transmite acesteia informatii privind politicile si
practicile de remunerare mentionate la art. 34'.
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(3) Principiile prevazute la alin. (1) se aplica prestatiilor de orice tip platite de catre S.A.L,
tuturor sumelor plitite iIn mod direct de catre O.P.C.V.M.-ul insusi, inclusiv comisioanelor de
performantd, precum si tuturor transferurilor de unitati de fond sau actiuni ale O.P.C.V.M.-ului,
facute in beneficiul respectivelor categorii de personal, inclusiv al personalului din conducerea
superioard, al persoanelor responsabile cu administrarea riscurilor, al celor cu functii de control si al
oricdrui angajat care beneficiaza de o remuneratie totald care se incadreaza in aceeasi categorie de
remunerare ca si conducerea superioarad si persoanele responsabile cu administrarea riscurilor, ale
caror activitati profesionale au un impact semnificativ asupra profilului lor de risc sau asupra
profilului de risc al O.P.C.V.M.-urilor pe care le administreaza.

(4) S.A.L. semnificative din punctul de vedere al dimensiunii lor sau al dimensiunii
O.P.C.V.M.-urilor pe care le administreaza, definite conform reglementarilor emise de A.S.F. in
aplicarea prezentei ordonante de urgentd, al organizdrii lor interne si al naturii, amplorii si
complexitatii activitdtilor lor numesc obligatoriu un comitet de remunerare. Comitetul de
remunerare se constituie intr-un mod care sd 1i permitd sd efectueze o analizd competenta si
independenta a politicilor si practicilor de remunerare si a stimulentelor create in vederea
administrarii riscurilor.

(5) Comitetul de remunerare raspunde de pregatirea deciziilor privind remunerarea, inclusiv
a deciziilor care au implicatii asupra riscurilor si asupra administrarii riscurilor S.A.I. sau ale
O.P.C.V.M.-urilor in cauza, care trebuie adoptate de organul de conducere in cadrul functiei sale de
supraveghere.

(6) Comitetul de remunerare este format din membri ai organului de conducere care nu detin
functii executive in cadrul S.A.L. in cauza. Unul dintre membrii organului de conducere detine
functia de presedinte al comitetului de remunerare.

(7) La elaborarea deciziilor sale, comitetul de remunerare tine seama de interesul pe termen
lung al detinatorilor de titluri de participare ale O.P.C.V.M. si al altor parti interesate, precum si de
interesul public.”

6. Articolul 52 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art.52 - (1) Activele unui O.P.C.V.M. autorizat de A.S.F. sunt incredintate spre pastrare in
conditii de sigurantd, in baza unui contract scris, unui singur depozitar.

(2) Contractul mentionat la alin. (1) reglementeaza, printre altele, fluxul de informatii
considerate necesare pentru a permite depozitarului sé isi exercite functiile pentru O.P.C.V.M.-urile
pentru care a fost numit depozitar, astfel cum se prevede in prezenta ordonanta de urgenta, in actele
delegate ale Comisiei Europene si in reglementarile emise de A.S.F. in aplicarea acesteia.

(3) Depozitarul trebuie:

a) sd se asigure ca vanzarea, emiterea, rascumpararea sau anularea titlurilor de participare
sunt efectuate de catre S.A.IL. sau o alta entitate, In numele O.P.C.V.M., potrivit prezentei ordonante
de urgenta, reglementarilor A.S.F. si regulilor fondului, sau, dupd caz, actului constitutiv al
societatii de investitii;

b) sa se asigure ca valoarea titlurilor de participare este calculata potrivit regulilor fondului
sau, dupa caz, actului constitutiv al societatii de investitii si prevederilor prezentei ordonante de
urgenta;

¢) sa indeplineasca instructiunile S.A.I. sau ale societatilor de investitii, cu exceptia cazului
in care acestea sunt contrare legislatiei in vigoare ori regulilor fondului, sau, dupa caz, actului
constitutiv al societatii de investitii;

d) sd se asigure cd, in tranzactiile avand ca obiect activele O.P.C.V.M., orice suma este
achitata in termenul stabilit;

e) sa se asigure ca veniturile O.P.C.V.M. sunt administrate si calculate potrivit legislatiei in
vigoare, reglementarilor A.S.F. si regulilor fondului sau, dupa caz,actului constitutiv al societatii de
investitii.

(4) Depozitarul se asigura ca fluxurile de numerar ale O.P.C.V.M.-ului sunt monitorizate in
mod corespunzator si, in special, ca au fost incasate toate platile efectuate de catre sau in numele
investitorilor la subscrierea de titluri de participare ale O.P.C.V.M.-ului si cad tot numerarul
O.P.C.V.M.-ului a fost inregistrat in conturi de numerar care:
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a) sunt deschise in numele O.P.C.V.M.-ului sau al S.A.I. care actioneazd in numele
O.P.C.V.M.-ului sau al depozitarului care actioneaza in numele O.P.C.V.M.-ului;

b) sunt deschise la o entitate mentionata la art. 93 alin. (1) lit. a) - ¢) din Regulamentul
C.N.V.M. nr. 32/2006 privind serviciile de investitii financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare si sunt administrate in conformitate cu principiile prevdzute la art. 91 din acelasi
regulament.

(5) In cazul in care conturile de numerar sunt deschise in numele depozitarului care
actioneaza 1n numele O.P.C.V.M.-ului, in aceste conturi nu se inregistreaza numerarul entitatii
mentionate la alin. (4) lit. (b) si nici numerarul propriu al depozitarului.

(6) Activele O.P.C.V.M.-ului se Incredinteaza depozitarului pentru pastrare In siguranta,
dupa cum urmeaza:

a) pentru instrumentele financiare care pot fi pastrate in custodie, depozitarul:

1. pastreaza in custodie toate instrumentele financiare care pot fi inregistrate intr-un cont de
instrumente financiare deschis in registrele proprii si toate instrumentele financiare care pot fi
livrate fizic;

2. se asigurd cd toate instrumentele financiare care pot fi inregistrate intr-un cont de
instrumente financiare deschis in registrele proprii sunt inregistrate in conturi separate, in
conformitate cu principiile prevazute la art. 91 din Regulamentul C.N.V.M. nr. 32/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare, deschise in numele O.P.C.V.M.-ului sau al S.A.I. care
actioneaza in numele O.P.C.V.M.-ului, astfel incét sd poata fi identificate clar in orice moment ca
apartinand O.P.C.V.M.-ului in conformitate cu legislatia aplicabila;

b) pentru alte active, depozitarul:

1. verifica dreptul de proprietate al O.P.C.V.M.-ului sau al S.A.I. care actioneazd in numele
O.P.C.V.M.-ului asupra activelor respective, analizand daca O.P.C.V.M.-ul sau S.A.. care
actioneaza in numele O.P.C.V.M.-ului este titularul dreptului de proprietate, pe baza informatiilor
sau a documentelor furnizate de O.P.C.V.M. sau de societatea de administrare si, daca sunt
disponibile, a dovezilor externe;

2. tine o evidentd a activelor pentru care are convingerea cd O.P.C.V.M.-ul sau S.A.L. care
actioneaza in numele O.P.C.V.M.-ului este titularul dreptului de proprietate si actualizeaza aceasta
evidenta.

(7) Depozitarul prezintd cel putin lunar S.A.L. sau societdtii de investitii un inventar
cuprinzator al tuturor activelor O.P.C.V.M.-ului.

(8) Activele pastrate in custodie de catre depozitar nu sunt reutilizate pe cont propriu de
catre depozitar sau de citre un tert caruia i s-a delegat functia de custodie. Reutilizarea include toate
tranzactiile cu active pastrate in custodie, printre care, fard a se limita la acestea, transferuri, gajari,
vanzari si Tmprumuturi.

(9) Activele pastrate in custodie de catre depozitar pot fi reutilizate numai daca:

a) reutilizarea activelor este executatd in numele O.P.C.V.M.-ului;

b) depozitarul executa instructiunile S.A.I. in numele O.P.C.V.M.-ului;

c) reutilizarea se face in beneficiul O.P.C.V.M.-ului si in interesul detinatorilor de titluri de
participare; si

d) tranzactia este acoperitd de garantii de nalta calitate si lichide primite de O.P.C.V.M. in
cadrul unui acord de transfer de proprietate. Valoarea de piatd a garantiilor In orice moment se
ridica la cel putin valoarea de piata a activelor reutilizate, plus o prima.

(10) In cazul insolventei unui depozitar si/sau a unei entititi terte situate intr-un stat membru
careia i s-a delegat custodia de active ale O.P.C.V.M.-ului, activele O.P.C.V.M.-ului pastrate in
custodie nu sunt disponibile pentru a fi distribuite intre creditorii acestui depozitar si/sau entitati
terte, nu pot face obiectul procedurilor de executare silitd declansate de catre creditorii
depozitarului, nu pot fi puse sub sechestru sau poprite de citre acestia.

(11) Depozitarul are sediul social sau este stabilit in statul membru de origine al
O.P.CV.M.”

7. Dupa articolul 52 se introduce un nou articol, articolul 52!, cu urmitorul cuprins:
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“Art.52' - (1) Depozitarul nu poate delega unor entititi terte functiile mentionate la art. 52
alin. (3) - (5).

(2) Depozitarul poate delega unor entitéti terte functiile mentionate la art. 52 alin. (6), dar
numai cu conditia ca:

a) sarcinile s nu fie delegate cu intentia de a eluda cerintele prezentei ordonante de urgenta;

b) depozitarul sa poatd demonstra existenta unui motiv obiectiv pentru delegare;

c¢) depozitarul sa actioneze cu competenta, grija si diligenta necesare atunci cand selecteaza
sl numeste o entitate tertd careia intentioneaza sa ii delege o parte din sarcinile sale si sd dea dovada
in continuare de competenta, grija si diligenta necesare cand verifica periodic si supravegheaza
permanent entitatea tertd careia i-a delegat o parte din sarcinile sale si masurile luate de entitatea
tertd 1n legdtura cu sarcinile care i-au fost delegate.

(3) Functiile mentionate la art. 52 alin. (6) pot fi delegate de depozitar unei entitati terte doar
daca pe intreaga perioada a executdrii sarcinilor care i s-au delegat, aceasta:

a) dispune de structuri si cunostinte de specialitate adecvate si proportionale cu natura si
complexitatea activelor O.P.C.V.M.-ului sau ale S.A.L. care actioneazd in numele O.P.C.V.M.-ului
care i-au fost incredintate;

b) in ceea ce priveste sarcinile de custodie mentionate la art. 52 alin.(6) lit. a), fac obiectul:

1. unor reglementari prudentiale eficace, inclusiv al unor cerinte minime de capital, precum
si al supravegherii in jurisdictia in cauza;

2. unui audit extern periodic pentru a garanta ca instrumentele financiare sunt in posesia sa;

c) separd activele clientilor depozitarului de propriile sale active si de activele depozitarului,
astfel Incat sa poatd fi identificate clar in orice moment ca apartinand clientilor unui anumit
depozitar;

d) ia toate masurile necesare pentru a se asigura cd, in caz de insolventa a tertului, activele
O.P.C.V.M.-ului pastrate in custodie de entitatea tertd nu sunt disponibile pentru a fi distribuite
intre creditorii acesteia sau realizate in beneficiul acestora; si

e) respectd obligatiile generale si interdictiile prevazute la art. 52 alin. (2), (6), (8) si (9) si la
art. 55.

(4) Fara a aduce atingere alin. (3) lit. b) pct. 1, In cazul in care legislatia statului tert impune
pastrarea in custodie a anumitor instrumente financiare de catre o entitate locald si nicio entitate
locald nu indeplineste cerintele privind delegarea prevazute la litera respectiva, depozitarul isi poate
delega functiile unei astfel de entitéti locale numai in masura in care se prevede in dreptul statului
tert si numai atat timp cat nu existd entitdti locale care sa indeplineascad cerintele delegérii, sub
rezerva indeplinirii urmatoarelor conditii:

a) detinatorii de titluri de participare ale O.P.C.V.M.-ului in cauzd sunt informati
corespunzator, inainte de a face investitia, cd o astfel de delegare este impusd de constrangerile
juridice din legislatia statului tert, in legdturd cu circumstantele care justificd delegarea si cu
riscurile implicate de aceasta;

b) societatea de investitii sau societatea de administrare care actioneaza 1n numele
O.P.C.V.M.-ului a dat instructiuni depozitarului sa delege custodia acestor instrumente financiare
unei astfel de entitati locale.

(5) Entitatea tertd poate subdelega, la randul sau, aceste functii, cu conditia indeplinirii
acelorasi cerinte. In astfel de cazuri, art. 54 alin. (4) se aplica mutatis mutandis partilor relevante.

(6) In sensul prezentului articol, prestarea de servicii previazuti de Legea nr. 253/2004
privind caracterul definitiv al decontarii in sistemele de plati si in sistemele de decontare a
operatiunilor cu instrumente financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, de catre sistemele
de decontare a titlurilor de valoare, desemnate in sensul respectivei legi, sau prestarea de servicii
similare de catre sistemele de decontare a titlurilor de valoare din state terte nu este consideratd o
delegare a functiilor de custodie.”

8. Articolul 53 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 53 - (1) Activitatea de depozitare a activelor unui O.P.C.V.M. autorizat de A.S.F.
poate fi desfagurata de:

a) o banca centrala nationald;
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b) o institutie de credit din Romania, autorizata de Banca Nationald a Romaniei, potrivit
legislatiei aplicabile institutiilor de credit, sau o sucursald din Romania a unei institutii de credit,
autorizatd intr-un alt stat membru In conformitate cu Directiva 2013/36/UE, avizata de A.S.F.
pentru activitatea de depozitare, potrivit prevederilor prezentei ordonante de urgentd si
reglementdrilor emise de A.S.F. in aplicarea acesteia; sau

c) de o altd persoand juridicd, avizatda de A.S.F. sa efectueze activitdti de depozitare a
activelor O.P.C.V.M. in conformitate cu reglementarile emise de A.S.F. in aplicarea prezentei
ordonante de urgentd si care face obiectul unor cerinte privind adecvarea capitalului, care nu sunt
inferioare cerintelor calculate, in functie de abordarea selectatd, In conformitate cu articolul 315 sau
cu articolul 317 din Regulamentul (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului, si
care detine fonduri proprii cel putin egale cu valoarea capitalului initial prevazut la art. 7 alin. (8)
din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Persoana juridica mentionata la alin. (1) lit. ¢) face obiectul autorizarii, reglementarii si
supravegherii A.S.F. si indeplineste cumulativ urméatoarele cerinte minime:

a) dispune de infrastructura necesara pentru a pastra in custodie instrumente financiare care
pot fi inregistrate intr-un cont de instrumente financiare deschis in registrele depozitarului;

b) instituie politici si proceduri pentru a asigura conformitatea entitatii cu obligatiile care 1i
revin in temeiul prezentei ordonante de urgentd, inclusiv respectarea acestor obligatii de catre
persoanele cu functii de conducere si de catre angajatii sai;

c¢) dispune de proceduri contabile si administrative solide, de mecanisme de control intern,
de proceduri eficace de evaluare a riscurilor si de mecanisme eficace de control si de protectie
pentru sistemele informatice;

d) mentine si pune in aplicare mecanisme organizatorice si administrative eficace, in vederea
luérii tuturor masurilor menite sa previna conflictele de interese;

e) ia masuri astfel incat sid fie pastrate evidente ale tuturor serviciilor, activititilor si
tranzactiilor pe care le desfasoara, evidente care sa fie suficiente pentru a permite A.S.F. sa isi
indeplineasca sarcinile de supraveghere si sa se achite de actiunile de asigurare a respectarii
aplicarii dispozitiilor relevante prevazute in prezenta ordonanta de urgenta;

f) ia masuri pentru a asigura continuitatea si regularitatea indeplinirii functiilor sale de
depozitar prin utilizarea de sisteme, resurse si proceduri adecvate, inclusiv pentru desfasurarea
activitatilor sale de depozitar;

g) toti membrii organului de conducere si ai conducerii superioare respectd In permanenta
conditiile de buna reputatie stabilite de catre A.S.F. si poseda suficiente cunostinte, competente si
experientd;

h) organul de conducere poseda in ansamblu cunostintele, competenta si experienta adecvate
pentru a putea Intelege activitatile depozitarului, inclusiv principalele riscuri;

1) toti membrii organului de conducere si ai conducerii superioare actioneaza cu onestitate si
integritate.”

9. Articolul 54 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 54 - (1) Depozitarul raspunde fatda de O.P.C.V.M. si fatd de detinatorii de titluri de
participare ale O.P.C.V.M.-ului pentru pierderea instrumentelor financiare pastrate in custodie in
conformitate cu prevederile art. 52 alin. (6) lit. a), indiferent dacd pierderea se datoreaza
depozitarului sau unei terfe entitafi careia i s-a delegat custodia.

(2) In cazul pierderii unui instrument financiar pastrat in custodie de catre depozitar, acesta
restituie un instrument financiar de acelasi tip sau de o valoare corespunzatoare O.P.C.V.M.-ului
sau S.A.L care actioneazd in numele O.P.C.V.M.-ului, fara intarzieri nejustificate. Depozitarul este
exonerat de raspundere daca poate dovedi cd pierderea a intervenit ca rezultat al unui eveniment
exterior in afara controlului rezonabil, ale carui consecinte ar fi fost inevitabile in ciuda tuturor
eforturilor rezonabile de contracarare.

(3) Depozitarul unui O.P.C.V.M. este, raspunzitor fatd de acesta si fatd de investitorii
O.P.C.V.M.-ului pentru orice alte pierderi suferite de acestia ca urmare a faptului ca depozitarul, din
neglijentd sau cu intentie, nu si-a Indeplinit in mod adecvat obligatiile care ii revin in conformitate
cu prezenta ordonanta de urgenta si reglementarile emise de A.S.F. in aplicarea acesteia.
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(4) Raspunderea depozitarului mentionata la alin. (1) - (3), nu este afectata de faptul ca a
delegat activititile mentionate la art. 52" si nu poate fi inlaturati sau limitatd prin contract.

(5) Orice contract incheiat cu incalcarea prevederilor alin. (4) este nul.

(6) Detinatorii de titluri de participare emise de O.P.C.V.M. pot invoca raspunderea
depozitarului in mod direct sau indirect, prin intermediul S.A.I. sau al societatii de investitii cu
conditia ca aceasta sa nu duca la o duplicare a reparatiilor sau la un tratament inegal al detinatorilor
de titluri.”

10. Articolul 55 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

“Art. 55 - (1) Un depozitar al activelor O.P.C.V.M. nu poate indeplini 1n acelasi timp functia
de S.A.L sau de societate de investitii.

(2) In exercitarea functiilor care le revin, S.A.L. si depozitarul, respectiv societatea de
investitii si depozitarul actioneazd in mod onest, corect, profesional, independent si exclusiv in
interesul O.P.C.V.M.-urilor si al investitorilor acestora.

(3) Depozitarul nu desfagoard activitati cu privire la O.P.C.V.M. sau la S.A.I. care
actioneaza in numele O.P.C.V.M.-ului care ar putea crea conflicte de interese intre O.P.C.V.M.,
investitorii O.P.C.V.M.-ului, societatea de administrare si depozitarul Insusi, cu exceptia cazului in
care depozitarul a separat din punct de vedere functional si ierarhic exercitarea sarcinilor sale de
depozitar de celelalte sarcini ale sale potential conflictuale, iar eventualele conflicte de interese sunt
identificate, gestionate, monitorizate si comunicate In mod corespunzator A.S.F. si investitorilor
O.P.C.V.M.-ului.”

11. Articolul 56 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

“Art. 56 - (1) Regulile fondului deschis de investitii definesc conditiile de inlocuire a S.A.L
si a depozitarului si prevad norme care asigurd protectia detindtorilor de titluri de participare in
cazul unei astfel de Tnlocuiri, in conformitate cu reglementarile A.S.F.

(2) Actul constitutiv al societdtii de investitii defineste conditiile de inlocuire a S.A.L si a
depozitarului si prevede norme care asigura protectia actionarilor in cazul unei astfel de Tnlocuiri, in

conformitate cu reglementarile A.S.F.”

12. Dupa articolul 56 se introduce un nou articol, articolul 56', cu urmitorul cuprins:

“Art. 56' - (1) Depozitarul pune la dispozitia A.S.F., la cerere, toate informatiile pe care le-a
obtinut in cadrul indeplinirii sarcinilor sale si care pot fi necesare A.S.F. pentru indeplinirea
prerogativelor sale.

(2) in cazul O.P.C.V.M. autorizate de A.S.F. dar administrate de societiti de administrare a
investitiilor din alte state membre in baza art. 63 alin. (2), A.S.F. transmite fard intarziere
informatiile primite autorititilor competente ale societatii de administrare”.

13. La articolul 58, partea introductiva se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 58 - Depozitarul si S.A.IL includ in contractul scris prevazut la art. 52 alin. (1) cel putin
urmatoarele detalii legate de serviciile prestate si de procedurile care trebuie urmate de partile
contractului, cu luarea in considerare a prevederilor actelor delegate ale Comisiei Europene si
reglementarilor A.S.F:”.

14. La articolul 59 alineatul (1), partea introductiva se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

“Art. 59 - (1) Depozitarul si S.A.L includ in contractul scris prevazut la art. 52 alin. (1) cel
putin urmatoarele detalii legate de schimbul de informatii si obligatiile in materie de
confidentialitate si de spalare a banilor, cu luarea in considerare a prevederilor actelor delegate ale
Comisiei Europene si reglementarilor A.S.F.:”.

15. La articolul 60, partea introductiva se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Art. 60 — In cazul in care depozitarul sau S.A.l. intentioneaza sa desemneze terte parti
pentru indeplinirea sarcinilor lor, includ in contractul scris prevadzut la art. 52 alin. (1) cel putin

9/16



urmadtoarele detalii, cu luarea in considerare a prevederilor actelor delegate ale Comisiei Europene
si reglementarilor A.S.F.:”

16. La articolul 61, partea introductiva se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 61 - Depozitarul si S.A.L includ in contractul scris prevazut la art. 52 alin. (1) cel putin
urmatoarele detalii legate de modificarea si de rezilierea contractului, cu luarea in considerare a
prevederilor actelor delegate ale Comisiei Europene si reglementarilor A.S.F.:”

17. Articolul 62 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

”Art. 62 - (1) Cu luarea 1n considerare a prevederilor actelor delegate ale Comisiei Europene
si reglementarilor A.S.F., depozitarul si S.A.I includ in contractul scris prevazut la art. 52 alin. (1)
o mentiune cu privire la faptul ca legislatia aplicabila contractului este legislatia statului membru de
origine al O.P.C.V.M.

(2) In situatiile in care partile contractului prevazut la art. 52 alin. (1) convin sa recurgi la
transmiterea electronicd a tuturor sau a unei parti a informatiilor pe care le schimba, contractul
contine, cu luarea in considerare a prevederilor actelor delegate ale Comisiei Europene si
reglementarilor A.S.F., prevederi pentru pastrarea unei evidente a acestor informatii.

(3) Contractul prevazut la art. 52 alin. (1) poate sa acopere mai mult de un O.P.C.V.M.
administrat de S.A.1. In aceast situatie, contractul trebuie si enumere O.P.C.V.M.-urile acoperite.

(4) Detaliile modalitatilor si procedurilor mentionate la art. 58 lit. ¢) si d) pot fi incluse fie in
contractul prevazut la art. 52 alin. (1), fie intr-un contract scris separat.”

18. La articolul 63, alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

“(2) Un O.P.C.V.M. este autorizat dupa ce, in prealabil, A.S.F. a autorizat S.A.l. sau si-a
exprimat acordul cu privire la cererea unei S.A.I. dintr-un stat membru de a administra O.P.C.V.M.-
ul respectiv, a autorizat regulile fondului sau, dupa caz, actul constitutiv al societatii de investitii si
alegerea depozitarului.”

19. La articolul 75, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 75 - (1) In cazurile in care prezenta ordonanti nu mentioneazi expres contrariul,
societatile de investitii care se autoadministreaza respectd corespunzator prevederile prezentei
ordonante de urgenta aplicabile S.A.L, la care se face referire in art. 6, art. 9 alin. (1) lit. b), ¢), e),
f), g), alin. (2) si (3), art. 12, 33, art. 52 — 56', precum si conditiile stabilite prin reglementrile
ASF.”

20. Articolul 76 se modifica si va avea urmatorul continut:

“Art. 76 - Prevederile sectiunilor a 2-a, a 3-a si a 6-a ale cap. II, precum si prevederile art. 34
alin. (1) si (2), art. 34, art. 34” si art. 36 - 43 se aplica corespunzitor si societatilor de investitii care
se autoadministreaza, potrivit reglementarilor A.S.F.”

21. La articolul 84, alineatele (1) si (11) se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

»Art. 84 - (1) S.A.L si societatea de investitii care se autoadministreaza trebuie sa utilizeze
un sistem de administrare a riscului, care sa le permita:

a) sd monitorizeze si sd cuantifice, in orice moment, riscul asociat pozitiilor si influenta
acestora la profilul de risc general al portofoliului O.P.C.V.M. In acest sens S.A.L si societatea de
investitii care se autoadministreaza nu trebuie sa se bazeze in mod exclusiv sau automat pe ratinguri
de credit emise de agentiile de rating de credit definite la art. 3 alin. (1) lit. b) din Regulamentul
(CE) nr. 1060/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 privind
agentiile de rating de credit, pentru a evalua bonitatea activelor O.P.C.V.M.;

b) sd asigure o evaluare corectd si independenta a valorii instrumentelor financiare derivate,
negociate in afara pietelor reglementate.

(11) Luand in considerare natura, amploarea si complexitatea activitatilor O.P.C.V.M.,
A.S.F. monitorizeaza caracterul adecvat al proceselor de evaluare a riscului de credit de céatre
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societatile de administrare, respectiv societdtile de investitii care se autoadministreaza, evalueaza
utilizarea referirilor la ratingurile de credit, astfel cum sunt mentionate la alin. (1) In cadrul
politicilor de investitii ale respectivelor O.P.C.V.M. si, atunci cand este cazul, incurajeaza atenuarea
impactului acestor referiri, in vederea reducerii dependentei exclusive si automate pe astfel de
ratinguri de credit.”

22. La articolul 92, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatul (41), cu
urmatorul cuprins:

“(4") De asemenea, raportul anual contine,:

a) valoarea totald a remuneratiei aferente exercitiului financiar , defalcata pe remuneratii fixe
si remuneratii variabile platite de S.A.L. sau de societatea de investitii personalului lor, numarul
beneficiarilor si, daca este cazul, orice suma platita direct din contul O.P.C.V.M., inclusiv orice
comisioane de performant;

b) valoarea totald a remuneratiei defalcatd pe categorii de angajati sau alti membri ai
personalului mentionati la art. 34" alin. (3);

¢) o descriere a modalitatii de calcul al remuneratiei si al beneficiilor;

d) rezultatul evaludrilor mentionate la art. 34 alin. (1) lit. (c) - (e), inclusiv orice nereguli
constatate;

e) modificari substantiale ale politicii de remunerare adoptate.”

23. La articolul 93, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (11) cu
urmatorul cuprins:

“(1h Prospectul trebuie s includa:

a) informatii detaliate privind politica de remunerare actualizatd, contindnd inclusiv,dar nu
limitate la, descrierea modalitatii de calcul al remuneratiei si al beneficiilor, identitatile persoanelor
responsabile pentru atribuirea remuneratiei si a beneficiilor, inclusiv alcituirea comitetului de
remunerare, n cazul 1n care acest comitet existd; sau

b) un rezumat al politicii de remunerare si o declaratie conform careia informatiile prevazute
la lit. a) sunt disponibile prin intermediul unui site web si ca ele pot fi livrate gratuit pe suport
hartie, la cererea oricarei parti interesate.”

24. La articolul 98, alineatul (3) litera a) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“a) identificarea O.P.C.V.M.-ului si a autoritatii competente a O.P.C.V.M.-ului;”

25. La articolul 98, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (51), cu
urmatorul cuprins:

(5h Informatiile-cheie destinate investitorilor includ, de asemenea, o declaratie continand
informatiile prevazute la art. 93 alin. (11).”

26. La articolul 168 alineatul (1), lit. a) se modifica si va avea urmaitorul cuprins:
“(a) contractul scris incheiat cu depozitarul, mentionat la art. 52 alin. (1); si”

27. La articolul 180, dupa alineatul (5) litera c) se introduce o noua litera, litera d), cu
urmatorul cuprins:

“d) respectarea solicitarii de cooperare este probabil sa afecteze negativ propria investigatie,
propriile activitati de control al aplicarii legislatiei sau, dupa caz, o ancheta penala.”

28. La articolul 187, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul cuprins:

“(3) In cazul prelucrarii datelor cu caracter personal efectuate pe teritoriul Romaniei in
temeiul prezentei ordonante de urgenta, A.S.F. aplica prevederile Legii nr.677/2001, cu modificarile
ulterioare.”
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29. Dupa Capitolul VI se introduce un nou capitol, Capitolul \% & “Prerogativele
Autoritatii de Supraveghere Financiara”, cuprinzind articolele 193" si 193%, cu urmitorul
cuprins:

JArt. 193" - ASF. isi exerciti competentele de supraveghere si control referitoare la
activitatea O.P.C.V.M., a S.A.L, a societdtilor de investitii autoadministrate si a depozitarilor
activelor O.P.C.V.M. Aceste competente se exercitd in oricare dintre urmatoarele moduri:

a) In mod direct;

b) in colaborare cu alte autoritati;

¢) sub responsabilitatea lor, prin delegare catre entitati carora li s-au delegat sarcini;

d) prin sesizarea autoritatilor judiciare competente.

Art. 193% In aplicarea prevederilor art. 193", A.S.F. are urmitoarele competente:

a) de a avea acces la orice documente detinute de persoanele fizice sau juridice carora le este
incidentd prezenta ordonantd de urgentd indiferent de forma acestora, si de a primi copii ale
acestora;

b) de a solicita oricarei persoane careia ii este incidentd prezenta ordonantd de urgenta sa
prezinte informatii si, in cazul in care este necesar, sa procedeze la audierea acesteia;

c) de a efectua controale la sediul persoanelor juridice carora le este incidentd prezenta
ordonantd de urgentd, iar in cazul persoanelor fizice cu sprijinul institutiilor/autoritatilor/organelor
competente pentru exercitarea acestui drept;

d) de a solicita prin intermediul organelor competente:

(1) inregistrari de schimburi de date existente detinute de un operator de telecomunicatii
atunci cand existd o suspiciune rezonabild privind o incélcare a prezentei ordonante de urgenta si
atunci cand aceste inregistrari pot fi relevante pentru o ancheta referitoare la Incélcari ale acesteia;

(i1) inregistrari de convorbiri telefonice sau comunicatii electronice sau alte Inregistrari de
schimburi de date existente detinute de O.P.C.V.M.-uri, societati de administrare a investitiilor,
societati de investitii, depozitari sau orice alte entititi reglementate de prezenta ordonantd de
urgenta.

e) de a solicita persoanelor fizice sau juridice cdrora le sunt incidente prevederile prezentei
ordonante de urgenta incetarea oricarei practici contrare dispozitiilor adoptate in temeiul acestui act
normativ si de a se abtine de la repetarea acestuia;

f) de a solicita autoritdtilor judiciare competente indisponibilizarea sau punerea sub
sechestru a activelor O.P.C.V.M. subiecti ai prezentei ordonante de urgenta;

g) de a dispune interzicerea temporard sau pentru incalcari grave repetate, interzicerea
permanentd a exercitarii activitatii profesionale de cétre persoanele juridice si/sau fizice subiecti ai
prezentei ordonante de urgenta;

h) de a adopta, in limitele competentelor sale legale, masuri pentru a se asigura ca
persoanele fizice si juridice subiecti ai prezentei ordonante de urgenta, respectd prevederile legale
aplicabile 1n acest sens;

i) de a solicita S.A.L. sau societatilor de investitii autoadministrate suspendarea emiterii sau
rascumpararii titlurilor de participare in interesul detinatorilor de astfel de titluri sau in interes
public;

j) de a suspenda sau de a retrage, autorizatia acordatd unui O.P.C.V.M., unei S.A.l. sau
avizul acordat unui depozitar O.P.C.V.M.;

k) de a sesiza organele abilitate In domeniul urmaririi penale;

1) sa solicite informatii auditorilor persoanelor juridice care desfasoara activitati in legatura
cu activitatile reglementate de prezenta ordonanta de urgenta.”

30. La articolul 195, dupa litera a) se introduce o noua litera, litera al), cu urmatorul
cuprins:

”a’) obtinerea de cétre o S.A.IL sau o societate de investitii a autorizatiei prin declaratii false
sau alte mijloace nelegitime, incalcand astfel art. 11 lit. ¢);”

31. La articolul 195, litera 1) va avea urmatorul cuprins:

12/16



“l) nerespectarea prevederilor art. 150, art. 151 alin. (1), art. 152 alin. (1), art. 153 alin. (5),
(6) si (7), art. 154 alin. (2), (3) si (5), art. 158 alin. (1), alin. (9), (10) si (11), art. 174 alin. (2) si art.
176 referitoare la operatiunile transfrontaliere;”

32. Articolul 196 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 196 - (1) Prin derogare de la prevederile art. 8 din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, denumitd in continuare O.G. nr. 2/2001,
savargirea contraventiilor prevazute la art. 195 se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) In cazul contraventiilor prevazute la art. 195 lit. a)-m) si lit. p):

(i) cu avertisment sau amenda de la 1.000 lei la 22.098.000 lei pentru persoanele fizice;

(i1) cu avertisment sau amenda de la 10.000 lei pana la 22.098.000 lei sau 10% din cifra de
afaceri totald realizata in anul financiar anterior sanctionarii, in functie de gravitatea faptei savarsite,
pentru persoanele juridice;

b) in cazul contraventiilor prevazute la art. 195 lit. n) si o):

(i) cu amenda de la 10.000 lei 1a 22.098.000 lei pentru persoanele fizice;

(i1) cu amenda de la 50.000 lei pana la 22.098.000 lei sau 10% din cifra de afaceri totala
realizatd in anul financiar anterior sanctiondrii, in functie de gravitatea faptei savarsite, pentru
persoanele juridice.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), A.S.F. poate stabili amenzi administrative
maxime egale cu cel putin de doud ori valoarea beneficiului rezultat din Incélcarea prezentei
ordonante de urgentd, in cazul in care beneficiul poate fi determinat, chiar dacd acestea depasesc
valorile maxime prevazute la respectivele litere ale prezentului alineat.

(3) In cazul in care cifra de afaceri realizatd in anul financiar anterior sanctiondrii nu este
disponibild la data sanctionarii, este luatd in considerare cea aferentd anului financiar in care
persoana juridica a Inregistrat cifra de afaceri, an imediat anterior anului de referinta. Prin an de
referinta se intelege anul anterior sanctiondrii.

(4) In cazul in care persoana juridici este o societate-mama sau o filiald a societatii-mama,
care are obligatia de a intocmi conturi financiare consolidate in conformitate cu reglementarile
contabile in vigoare, cifra de afaceri anuala totala relevanta este cifra de afaceri anuala totald sau
tipul corespunzator de venit in conformitate cu dreptul relevant al Uniunii in materie de
contabilitate, astfel cum reiese din ultimele conturi consolidate disponibile aprobate de organul
statutar al societatii mama principale.

(5) Pe langa sanctiunile contraventionale principale, prevazute la alin. (1)-(4), A.S.F. poate
dispune si aplicarea uneia dintre urméatoarele sanctiuni contraventionale complementare:

1. suspendarea autorizatiei;

2. retragerea autorizatiei;

3. interzicerea pentru o perioadd cuprinsa intre 90 de zile si 5 ani a dreptului de a ocupa o
functie, de a desfasura o activitate sau de a presta un serviciu pentru care se impune autorizarea in
conditiile prezentei ordonante de urgenta;

4. in cazul unor incdlcari grave repetate ale prevederilor prezentei ordonante de urgenta si
ale reglementdrilor adoptate in aplicarea acesteia, interdictia permanentd a exercitarii de functii de
conducere in cadrul unei societati de administrare a investitiilor, al unei societati de investitii sau in
alte astfel de societéti.

(6) A.S.F. face publica fara intarziere pe site-ul propriu orice masura sau sanctiune impusa
pentru nerespectarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta si ale reglementarilor adoptate in
aplicarea acesteia, impotriva careia nu mai exista céi de atac §i dupd ce persoana céreia i s-a impus
sanctiunea sau masura a fost informatd cu privire la decizia respectiva. Publicarea cuprinde cel
putin informatii privind tipul si natura incdlcarii prevederilor prezentei ordonante de urgenta,
precum si identitatea persoanelor responsabile. Aceastd obligatie nu se aplicd in cazul deciziei
A.S.F. de derulare a unui control privind respectivele incalcari ale prevederilor prezentei ordonante
de urgenta.

(7) In cazul in care publicarea identititii persoanelor juridice sau a datelor cu caracter
personal ale persoanelor fizice este considerata de catre A.S.F. ca fiind disproportionatd, ca urmare
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a unei evaludri efectuate de la caz la caz cu privire la proportionalitatea publicarii unor astfel de
informatii, sau 1n cazul in care publicarea pune in pericol stabilitatea pietelor financiare sau o
investigatie 1n curs, A.S.F. poate adopta cel putin una dintre urmatoarele masuri:

a) amanarea publicarii actului individual de impunere a sanctiunii sau a masurii pana cand
motivele nepublicarii inceteaza sa fie valabile;

b) publicarea actului individual de impunere a sanctiunii sau a masurii cu titlu anonim, cu
conditia ca publicarea cu titlu anonim sa asigure o protectie eficace a datelor cu caracter personal in
cauza;

¢) nepublicarea actului individual de impunere a unei sanctiuni sau masuri, in cazul in care
optiunile prevazute la lit. a) si b) sunt considerate insuficiente pentru a se asigura:

1. cd nu este pusa 1n pericol stabilitatea pietelor financiare;

2. ca este garantatd proportionalitatea publicarii unor astfel de decizii In cazurile in care

masurile respective sunt considerate a fi de naturad minora.
In cazul unei decizii de publicare a sanctiunii sau a masurii cu titlu anonim, A.S.F. poate améana
publicarea datelor relevante pentru o perioada rezonabild, in cazul in care se preconizeaza ca in
cursul perioadei respective motivele care au stat la baza publicarii cu titlu anonim vor inceta sa fie
valabile.

(8) A.S'F. informeaza E.S.M.A. cu privire la toate sanctiunile administrative impuse, dar
nepublicate, in conformitate cu alin. (7) lit. c), inclusiv orice cale de atac exercitatd Impotriva
acestora si rezultatul acesteia.

(9) in cazul in care decizia de a impune o sanctiune sau de a institui o misurd face obiectul
unei cai de atac in fata autoritatilor judiciare sau a altor autoritati relevante, A.S.F. publicd imediat
pe site-ul propriu i aceste informatii si orice informatii ulterioare cu privire la rezultatul acestei cai
de atac. De asemenea, A.S.F. publica orice decizie de anulare a unei decizii anterioare de a impune
0 sanctiune sau o masura.

(10) Informatiile publicate in temeiul prezentului articol sunt mentinute pe site-ul A.S.F.
pentru o perioada de cel putin 5 ani de la publicare. Datele cu caracter personal continute in
informatiile publicate se pastreaza pe site-ul A.S.F. numai pe perioada necesard, in conformitate cu
legislatia aplicabila privind protectia datelor cu caracter personal.”

33. Articolul 199 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 199 - (1) La individualizarea sanctiunii se f{ine seama de circumstantele personale si
reale ale savarsirii faptei si de conduita faptuitorului, in functie de:

a) gravitatea si durata incalcarii;

b) gradul de raspundere al persoanei raspunzitoare pentru Incélcare;

c) capacitatea financiara a persoanei raspunzatoare pentru incélcare, indicata, de exemplu, de
cifra de afaceri totala a persoanei juridice sau de venitul anual al persoanei fizice;

d) importanta profiturilor obtinute sau a pierderilor evitate de cétre persoana raspunzitoare
pentru incalcare, pagubele suferite de alte persoane si, dupa caz, pagubele aduse functiondrii pietei
financiare sau economiei in ansamblu, Tn masura 1n care acestea se pot determina;

e) masura in care persoana raspunzatoare pentru incalcare coopereaza cu A.S.F.;

f) incalcarile anterioare comise de persoana raspunzatoare pentru incélcare;

g) masurile luate dupd Incdlcarea de persoana raspunzatoare, ulterior savarsirii faptei, pentru
a Tmpiedica repetarea acesteia.

(2) In exercitarea competentelor sale de a impune sanctiunile previzute de prezenta
ordonantd de urgentd, A.S.F. coopereaza cu autoritatile competente din alte state membre pentru a
se asigura cd sanctiunile administrative si competentele de supraveghere si de control produc
rezultatele urmarite de prezenta ordonanta de urgenta.

(3) A.SF. isi coordoneaza actiunile impreund cu autorititile competente din alte state
membre pentru a evita eventuale repetdri si suprapuneri in exercitarea competentelor de
supraveghere si de control si in aplicarea de sanctiuni si masuri administrative in cazurile
transfrontaliere, in conformitate cu art. 179 si 180.”
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34. Dupa articolul 200, se introduc doua noi articole, articolele 200" si 2002, cu
urmatorul cuprins:

“ Art. 200" - (1) Raportarea citre A.S.F. a incilcarilor, potentiale sau reale, ale prevederilor
prezentei ordonante de urgentd, se supune regimului juridic de exercitare de catre cetateni a
dreptului de a adresa autoritatilor si institutiilor publice petitii formulate in nume propriu, precum si
modul de solutionare a acestora, in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 233/2002.

(2) Procesul de gestionare de catre A.S.F. a petitiilor formulate de persoanele ce reclama
incalcari ale prevederilor prezentei ordonante de urgenta se realizeaza cu asigurarea:

a) intocmirii de proceduri specifice pentru primirea petitiilor privind incélcérile si luarea de
masuri ulterioare;

b) unui nivel adecvat de protectie a acelor angajati ai S.A.L., societdtilor de investitii sau din
cadrul depozitarilor O.P.C.V.M. care raporteaza incélcarile comise in cadrul respectivelor entitati,
cel putin referitor la acte de razbunare, de discriminare si a altor tipuri de tratament injust;

c) protectiei datelor cu caracter personal atat cu privire la persoana care raporteaza incalcari
la prezenta ordonantd de urgenta, cat si cu privire la persoana fizicad suspectatd cd s-ar fi facut
vinovata de o incalcare, in conformitate prevederile Legii nr. 677/2001, cu modificarile ulterioare;

d) confidentialitatii in ceea ce priveste persoana care raporteaza o incdlcare, cu exceptia
cazului 1n care legislatia nationala impune dezvaluirea identitatii sale, In contextul unor anchete sau
al unor proceduri judiciare ulterioare.

(3) Raportarea de catre angajatii din cadrul S.A.IL., din cadrul societatilor de investitii si din
cadrul depozitarilor prevazuti la alin. (1) si (2) nu se considerd drept incélcare a vreunei restrictii
privind divulgarea de informatii impuse prin contract sau prin orice act cu putere de lege sau act
administrativ si nu atrage raspunderea persoanei care notifica in legaturd cu acea raportare.

Art. 200 - (1) A.S.F. furnizeaza anual E.S.M.A. informatii agregate cu privire la toate
sanctiunile si masurile aplicate in conformitate cu art. 194-200 pana la data de 31 ianuarie a anului
calendaristic urmator.

(2) In cazul in care a informat publicul cu privire la sanctiunile aplicate pentru nerespectarea
prezentei ordonante de urgentd, A.S.F. raporteaza simultan sanctiunile sau masurile administrative
respective catre E.S.M.A.”

35. La articolul 33 alineatul (2) litera c), articolul 82 litera (d) si articolul 178 alineatul (1)
litera d), sintagmele “a incheiat un acord de cooperare”, “exista incheiat un acord de cooperare” si
“existenta unui acord de cooperare” se Inlocuiesc, in ordinea mentiondrii cu urmatoarele sintagme
“are relatii de bund si suficientd cooperare”, “existd relatii de bund si suficientd cooperare”

»existenta unor relatii de buna si suficientd cooperare”.

36. Mentiunea privind transpunerea normelor comunitare se completeaza cu un nou punct,
punctul 10, avand urmatorul cuprins:

”10. Directiva 91/2014/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 iulie 2014 de
modificare a Directivei 2009/65/CE de coordonare a actelor cu putere de lege si a actelor
administrative privind organismele de plasament colectiv in valori mobiliare (O.P.C.V.M.), in ceea
ce priveste functiile de depozitar, politicile de remunerare si sanctiunile.”

Art. II (1) Prezenta lege intra in vigoare la 30 de zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) A.S.F. emite reglementari in aplicarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 32/2012 privind organismele de plasament colectiv in valori mobiliare si societatile de
administrare a investitiilor, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind
piata de capital, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 10/2015, cu modificarile si
completarile aduse prin prezenta lege, cu luarea in considerare a standardelor tehnice adoptate de
Comisia Europeand si a orientarilor emise de E.S.M.A., cu privire la aplicarea Directivei
91/2014/UE, in termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi.
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(3) La data de 24 mai 2016, prevederile art. 202 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
32/2012, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 10/2015, se abroga.

(4) De la data de 24 mai 2016 acronimul “A.O.P.C.” utilizat la art. 34 alin. (3) si (4), art. 82
lit. d), art. 88, 89 si art. 90 alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 32/2012,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 10/2015, se inlocuieste cu acronimul “FIA”.

(5) Prevederile privind reglementarea activitatii de depozitare a activelor O.P.C.V.M. din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 32/2012, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr.
10/2015,se aplica si activelor A.O.P.C. pana la data de 24 mai 2016 datd de la care activitatea de
depozitare a activelor A.O.P.C. este reglementatd de dispozitiile Legii nr.74/2015 privind
administratorii de fonduri de investitii alternative si ale reglementarilor emise in aplicarea acesteia.

(6) S.A.L, O.P.C.V.M. si depozitarii O.P.C.V.M. ce functioneaza sau care sunt in curs de
autorizare la data intrérii in vigoare a prezentei legi sunt obligati ca, ulterior intrarii In vigoare a
reglementarilor de la alin. (2), dar nu mai tarziu de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a actelor
delegate emise de Comisia Europeana in aplicarea Directivei 91/2014/UE:

a) sa 1si adapteze documentele de constituire §i functionare, precum s§i activitatea la
prevederile prezentei legi;

b) sa solicite autorizarea/avizarea modificarilor necesare ale documentelor mentionate la lit.
a) si sd depuna cererile si documentatia in acest sens.

Art. III In termen de 30 de zile de la intrarea de vigoare a prezentei legi, O.U.G. nr.

32/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, se republica, dandu-se textelor o noua
numerotare.

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art.
76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

Bucuresti,
Nr.
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